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“ Una etapa vital invisible”

Espai de vida i treball per a joves 

i adults de Catalunya amb TEA 

amb la finalitat de millorar la 

seva autonomia i  independència.

MAS CASADEVALL:



Al llarg de 30 anys aquesta teràpia  s’ha 
desenvolupat en dos àmbits: 

-Laboral: a través del servei de teràpia 
ocupacional (STO) . 

- Llars : actualment 2 ubicades a Serinyà i 
1 a Banyoles.



“ Una etapa vital invisible”
Treball en l’Oci a la Llar de Banyoles de la FAMC.
Arnau Pibernat Casademont. Educador Llar Banyoles .Fundació Autisme Mas 

Casadevall.

Interessos, aficions i experiències viscudes. 
Ignasi Calvís i Rovira . Resident de la Llar de Banyoles. Fundació Autisme Mas Casadevall.

Accessibilitat a la Cultura.  Aportació des d’una p erspectiva pràctica.
Gemma Rovira Mendoza. Psicòloga Fundació Autisme Mas Casadevall.
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INTERESSOS, AFICIONS I 
EXPERIÈNCIES VISCUDES.

Ignasi Calvís i Rovira.





“ Una etapa vital invisible”

TREBALL EN L’OCI  A LA LLAR DE 
BANYOLES 

Arnau Pibernat Casademont.



ORGANITZACIÓ 1. PLANIFICACIÓ

2. EXECUCIÓ

3. VALORACIÓ

0. DEMANDA DE 
SORTIDA CULTURAL



0. DEMANDA DE 
SORTIDA 
CULTURAL

• A petició de la 
persona

• Com a proposta de 
l’equip educatiu



1. PLANIFICACIÓ

• Reunions 
d’equip educatiu

• Assamblea

2 
ESPAIS



Reunions d’equip 
educatiu

Analitzar i valorar si la proposta és 
adient i factible, amb una escala de 
valors amb les variables següents :

• Les preferències dels nois
• L’espai on es podria realitzar la visita
• L’aspecte econòmic
• L’ambient general de la pròpia llar
• Ajustament temporal � no a la 

SOBREACTIVITAT



Assamblea

És l’espai on les persones i els educadors prenem tots 
junts partida a comentar canvis que hi puguin haver, 
per exemple, canvis temporals d’activitats. També és 
l’espai on ells poden comunicar els seus desitjos o 
propostes, com també preocupacions.

Tanmateix és l’espai on els educadors 
proposem el que farem el cap de setmana �
SORTIDA CULTURAL



La comunicació 

d’elements 

desconeguts

Guanyen en 

seguretat

Potencia 

l’autocontrol

Elements per 
potenciar l’autocontrol 
i la seguretat de 
l’individu

• Concretar espai i temporalitat de la sortida.
• Explicar la temàtica de la sortida cultural.
• Comentar elements de rebuig (focs 

artificials, volum fort de música, etc) per tal 
de poder treballar-ho individualment i 
preparar-lo.

• Concretar presència o no de guia.
• Comentar que al final de l’activitat es farà un 

toc si tots han tingut una bona actitud 
(premi).



EXECUCIÓ

1. Arribada a l’equipament cultural i primer contacte.

2. Valorem les aglomeracions o no de l’espai, per realitzar

l’acompanyament.

3. Avisem que tots hem d’anar junts.

4. En cas de presència de guia (presentació).

5. Observació de les respostes als estímuls per part dels

educadors o del mateix guia (informar als educadors)

6. Per moure’ns dins l’espai evitar escales molt verticals,

prioritzar rampes o ascensor.

7. Donar resposta en tot moment a les demandes tant per les

inquietuds culturals, com per llegir, etc.

8. Tenir sempre en compte la temporalitat de la sortida.

9. Finalment, reunió a l’entrada principal i agraïment pels

serveis prestats per part de l’equipament (si s’escau).

Com portem a 
terme la 
sortida cultural 
i descripció 
temporal



3. VALORACIÓ

Per part dels 
participants

Per part dels 
educadors

- Fent el “toc”
- A nivell d’assamblea
- A nivell de tutories

- Fent el “toc”
- A nivell d’assamblea
- A nivell de tutories
- A la reunió de l’equip 

educatiu



GRÀCIES PER 
LA VOSTRA 
ATENCIÓ!



“ Una etapa vital invisible”

ACCESSIBILITAT A LA CULTURA. 
APORTACIÓ DES D’UNA 

PERSPECTIVA PRÀCTICA.

Gemma Rovira Mendoza. Psicòloga FAMC.



“ Una etapa vital invisible”

1. ACCESSIBILITAT FÍSICA
Dificultats no només físiques. 

1. Informació logística a la pàgina Web 
(aparcament, recorregut...).

2. Mapa d’accessos de l’interior. 

3. Trucada prèvia per informar de les 
característiques de l’espai.

PROPOSTA



Metropolitan Art of Museum
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2. ACCESSIBILTAT SENSORIAL

1. Hipersensibilitat auditiva.
2. Atenció focalitzada, centrada en el detall.
3. Sobre estimulació (aglomeracions)
4. Altres: Por a la foscor, etc.

1. Informació prèvia dels  canvis sensorials.

PROPOSTA 2. Missatges visuals grans, curts i directes.

3. Visites concertades



“ Una etapa vital invisible”

3. ACCESSIBILITAT COGNITIVA
1. Facilitar la comprensió i interpretació de l’espai.
2. Llenguatge verbal (codi més complex de comunicació) versus visual.
3. Recursos ambientals per facilitar la ubicació en l’espai i el Temps.

- Senyalitzar el recorregut - Pictogrames. 
- Lletra gran, missatges curts.

PROPOSTA
- Informació prèvia: fotografies del museu exterior i interiors,

fotografies del personal del museu: guies, etc.
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“ Una etapa vital invisible”

1. Gaudir de l’Experiència. Ganes de voler repetir.

2. La  Qualitat de la visita és important, la temporalitat no.

3. Ser flexible , natural , no fer ús d’un llenguatge infantil ni teatral. Es tar obert 
a diverses     situacions, sempre tindrà el suport dels professionals que 
acompanyen al grup. No crear grans expectatives, ev itar la frustració.

4. L’èxit de la visita. Per alguns el fet de trencar la seva rutina i accedir a un 
espai cultural   és tot un èxit. 

5. Valoració posterior. 
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Moltes gràcies!


